
PROCESO DE SELECCIÓN 
 

El Instituto de Biotecnología, a efecto de realizar una contratación para obra determinada, con 
fundamento en el artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, invita a las 
personas que reúnan los requisitos aquí señalados a participar en el proceso de selección 
para ocupar la posición equivalente a Investigador Titular A de Tiempo Completo en el 
Instituto de Biotecnología en el área de “Genómica, transcriptómica, metagenómica y 
microbiota de crustáceos”, con un sueldo mensual de $29,266.44 más estímulos económicos 
y prestaciones laborales, dentro de las reglas marcadas por el Subprograma de 
Incorporación de Jóvenes Académicos de Carrera (SIJA-UNAM) y de acuerdo a las 
siguientes de acuerdo a las siguientes: 

 
Bases: 

 
1. Tener título de doctor(a) o los conocimientos y la experiencia 
equivalentes. 

 
2. Haber trabajado cuando menos cuatro años en labores de investigación, incluyendo 
publicaciones originales en la materia o área de su especialidad, avaladas por experiencia 
posdoctoral y por artículos internacionales en revistas de prestigio indexadas, en los campos 
de: genómica, transcriptómica, metagenómica, metatranscriptómica, microbiota, biología 
molecular, bioinformática y estudios genómicos, transcriptómicos y metagenómicos, con énfasis 
en crustáceos y su microbiota. Contar con experiencia en el manejo de técnicas de biología 
molecular, de librerías de secuenciación masiva y de muestreo en ambientes marinos.  
 
3. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su disciplina. 
Las(os) candidatas(os) deben estar preferentemente en una etapa temprana de su carrera y 
haber colaborado preferentemente con grupos líderes en los campos de la convocatoria. 
 
4. Se requiere una amplia formación y experiencia en el área indicada en esta 
convocatoria. Las(os) candidatas(os) deben contar con un buen historial de publicaciones 
indexadas, capacidad para dirigir investigación como investigador(a) adscrito(a) a un grupo de 
investigación y competencias para trabajar en equipos multidisciplinarios. Es deseable ser 
integrante del Sistema Nacional de Investigadores (SNII) y contar con actividades de divulgación 
científica. 
 
5. Las(os) candidatas(os) deben cumplir con todos los requisitos de las Normas de 
Operación del Subprograma de Incorporación de Jóvenes Académicos (SIJA)k, de Carrera a la 
UNAM, del Programa de Renovación de la Planta Académica, publicadas en la Gaceta de la 
UNAM, el día 24 de noviembre de 2022: 
https://dgapa.unam.mx/images/sija/2022_sija_normas_operacion.pdf  
 
6. Presentar una propuesta de proyecto de investigación a desarrollar dentro del grupo de 
Genómica Integrativa de Microbiomas y Elementos Móviles del Instituto de Biotecnología, 
enfatizando la integración de la genómica y la microbiota para el diseño de simbióticos en 
crustáceos, con una extensión máxima de 5 cuartillas. 
 
6. Proceso de selección 
 

a) El proceso iniciará con la selección de las(os) candidatas(os), y se realizará con 
base en el cumplimiento de los puntos 1 a 6 descritos arriba. 

https://dgapa.unam.mx/images/sija/2022_sija_normas_operacion.pdf


b) En una segunda etapa se convocarán a las(os) candidatas(os) preseleccionadas(os) 
a una entrevista con un panel de investigadores seleccionado por el Instituto de 
Biotecnología. 

c) Para la tercera etapa, se convocará a las(os) candidatas(os) finalistas a presentar 
una exposición y una réplica, de forma presencial o remota, sobre el proyecto de 
investigación. 

 
Es necesario presentar los siguientes documentos para ser considerada(o) en este proceso de 
selección: 
 

A. Una carta, dirigida a la Dra. Laura Alicia Palomares Aguilera, Directora del Instituto de 
Biotecnología-UNAM, solicitando ser considerada(o) en el proceso de selección y 
exponiendo los motivos por los que desea ocupar la posición en concurso. 

B. Currículum vitae acompañado de copias de los documentos probatorios que acrediten 
el CV, indicando los tres artículos que considere más relevantes de su carrera 
académica (con una breve explicación de su importancia), así como la participación y 
evidencia de las actividades docentes. 

C. Constancias de grado o título profesional requeridas. 
D. Propuesta de proyecto de investigación de acuerdo con el numeral 6. 
E. Tres cartas de recomendación, preferentemente de jefes anteriores o de académicos 

que hayan atestiguado su desarrollo profesional. 
F. Comprobante oficial de fecha de nacimiento. 

 
La fecha límite para la entrega de documentos es el 09 de julio de 2026 a las 23:59 horas.  
 
Para participar en el proceso, los documentos mencionados arriba deberán enviarse en formato 
PDF a la dirección: secretaria.academica@ibt.unam.mx.  
 
A las(os) candidatas(os) preseleccionadas(os), la Secretaría Académica del IBt les comunicará 
el lugar, el medio y el día en que se realizará la entrevista. A las(os) candidatas(os) finalistas, la 
Secretaría Académica les comunicará el lugar, el medio y el día para realizar la exposición y la 
réplica. 
 
Los expedientes serán analizados por los Cuerpos Colegiados correspondientes del Instituto de 
Biotecnología. El expediente de la persona participante seleccionada será remitido al Consejo 
Técnico de la Investigación Científica para su análisis y aprobación definitivos. La decisión de 
los Cuerpos Colegiados del Instituto de Biotecnología se dará a conocer a las personas 
postulantes, indicando únicamente si es favorable o desfavorable. El presente procedimiento no 
constituye un Concurso de Oposición Abierto para ingreso en términos del Estatuto del Personal 
Académico de la Universidad Nacional Autónoma de México, por lo que la decisión de los 
Cuerpos Colegiados del Instituto de Biotecnología respecto a la persona seleccionada es 
inapelable. 
 

 
“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU” 

Instituto de Biotecnología de la UNAM, 
Campus Morelos, a 11 de junio de 2026. 

 
 
 
 

Dra. Laura Alicia Palomares Aguilera 
Directora del Instituto de Biotecnología, UNAM 

mailto:secretaria.academica@ibt.unam.mx

