PROCESO DE SELECCION

El Instituto de Biotecnologia (IBt), a efecto de realizar una contratacién para obra determinada,
con fundamento en el articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, invita a las
personas que reudnan los requisitos aqui sefialados a participar en el proceso de seleccion para
ocupar la posicién equivalente a Investigador Titular A de Tiempo Completo en el Instituto
de Biotecnologia en el area de "Biologia Vegetal en temas de frontera en las interacciones
mutualistas entre plantas y microorganismos”, con un sueldo mensual de $29,266.44 mas
estimulos econdmicos y prestaciones laborales, de acuerdo con las siguientes:

Bases:
1. Tener titulo de doctor o los conocimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos cuatro afios en labores de investigacion, incluyendo
publicaciones originales en la materia o area de su especialidad, y experiencia
posdoctoral, estar, preferentemente, en una etapa temprana de su carrera, y con
experiencia en temas de frontera de biologia vegetal, preferentemente en “Interacciones
mutualistas entre plantas y microorganismos”

3. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su disciplina, a nivel
de licenciatura y, preferentemente, de posgrado. Tener capacidad demostrable para
obtener financiamiento de agencias nacionales e internacionales.

4. Formular por escrito un proyecto de investigacion (en un maximo de 15 cuartillas) para
ser realizado en temas de frontera de la biologia molecular, la biologia celular, la
bioguimica o la genémica de las interacciones mutualistas. El proyecto debera incluir
antecedentes, introduccion, perspectivas de desarrollo a 3 y 5 afios. Es deseable, pero
no indispensable, el manejo de metodologias como la transcriptdbmica a nivel de células
Unicas y de técnicas de micorrizacion.

5 Proceso de seleccion:

a. El proceso iniciara con la selecciéon de las(os) candidatas(os), y se realizara con
base en el cumplimiento de los puntos 1 a 4 descritos arriba.

b. En una segunda etapa se convocara a las(os) candidatas(os)
preseleccionadas(os) a una entrevista con el comité de seleccién.

c. Posteriormente se convocara a las (0s) candidatas (o0s) finalistas a la exposicion
y réplica de la propuesta del proyecto de investigacion indicado en el numeral 4.

d. Con base en la entrevista y en la propuesta de proyecto presentada, se
seleccionara a la persona a contratar.

Para participar, las personas interesadas deberan enviar electronicamente los siguientes
documentos en formato pdf:

A. Una carta dirigida a la Dra. Laura Alicia Palomares Aguilera, Directora del Instituto
de Biotecnologia-UNAM, solicitando ser considerada(o) para el concurso y
exponiendo los motivos por los que desea ocupar la posicion. La carta de
motivos deberd incluir los antecedentes académicos que considere
relevantes haciendo énfasis en los trabajos de su autoria, formacién de



recursos humanos de pre y posgrado, colaboraciones nacionales e
internacionales, y la gestion y obtencion de financiamiento de proyectos.
B. Curriculum vitae acompafiado de copias de los documentos probatorios que
acrediten el CV, indicando los tres articulos que considere mas relevantes de su
carrera académica (con una breve explicacion de su importancia).
Constancias de grado o titulos profesionales requeridos.
Propuesta de proyecto de investigacion de acuerdo con el numeral 4.
Tres cartas de recomendacion.
Comprobante oficial de fecha de nacimiento.

mmoo

Nota: Los documentos pueden presentarse en inglés o en espafiol.

Los documentos deberan ser enviados electronicamente a la Secretaria Académica del Instituto
de Biotecnologia: secretaria.academica@ibt.unam.mx, y la fecha limite para la entrega de
documentos es el 10 de julio de 2026 a las 23:59 horas.

A las(os) candidatas(os) preseleccionadas(os), la Secretaria Académica del IBt les comunicara
el lugar, el medio, la fecha y el horario de la entrevista. A las(os) candidatas(os) finalistas, la
Secretaria Académica les comunicara el lugar, el medio y el dia para realizar la exposicién y la
réplica de la propuesta de proyecto.

Los expedientes seran analizados por los Cuerpos Colegiados correspondientes del Instituto de
Biotecnologia. El expediente de la persona participante seleccionada sera remitido al Consejo
Técnico de la Investigacion Cientifica para su analisis y aprobacion definitivos. La decision de los
Cuerpos Colegiados del Instituto de Biotecnologia se dara a conocer a las personas postulantes,
indicando Unicamente si es favorable o desfavorable. El presente procedimiento no constituye un
Concurso de Oposicién Abierto para ingreso en términos del Estatuto del Personal Académico
de la Universidad Nacional Autbnoma de México, por lo que la decision de los Cuerpos
Colegiados del Instituto de Biotecnologia respecto a la persona seleccionada es inapelable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Instituto de Biotecnologia de la UNAM,
Campus Morelos, a 11 de junio de 2026.

Dra. Laura Alicia Palomares Aguilera
Directora del Instituto de Biotecnologia, UNAM



